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EDITAL N2 2/2020, DE 02 DE SETEMBRO 2020.

SELECAO DE CANDIDATOS/AS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO

NA MODALIDADE DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO ADULTO E IDOSO PARA O PERIODO LETIVO DE 2021/2022
Retificado em 30/09/2020 — Subitens 4.1 (alineas “a”’ e “c”), 6.1, 7.13, 7.14, 7.15 e 13.14; Anexos A e VIII.
Retificado em 21/10/2020 — Subitens 3.3, 11/12/2020 — Subitem 13.8, 21/12/2020 — Subitem 13.1 e Anexos Il e lll.
A Coordenagdo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude na area do Adulto e do Idoso da Universidade Federal de Alagoas, no uso
de suas atribuigGes legais, torna publicas as normas do Processo Seletivo para o preenchimento das vagas dos cursos de Residéncia
Multiprofissional na Satde do Adulto e do Idoso, para o Periodo Letivo de 2021/2022, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste
Programa e da Portaria Interministerial MEC/MS n2 1.077, de 12 de novembro de 2009, e Resolugdo da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saide — CNRMS.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital foi aprovado pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satde da Universidade Federal de Alagoas — COREMU/UFAL em
01/09/2020 e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo da UFAL — PROPEP/UFAL.

1.2 Informagdes sobre a Residéncia Multiprofissional em Satde do Adulto e do Idoso podem ser obtidas na Secretaria da COREMU/UFAL, situada
no HUPAA/UFAL, ou através do e-mail coremu.ufal@gmail.com, ou no site da UFAL na aba Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo.

1.3 Oinicio e a realizagdo das atividades do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso da Universidade Federal de
Alagoas — COREMU/UFAL, referentes ao periodo letivo de 2021/2022, estdo condicionados, exclusivamente, a liberagdo, por parte do
Ministério da Educagdo/MEC, das bolsas para os/as residentes aprovados/as nesse periodo letivo. A Universidade Federal de Alagoas se
exime de quaisquer responsabilidades perante a ndo liberagdo do pagamento das bolsas por parte do Ministério da Educagdo/MEC, e, nesse
caso, podera ndo iniciar e dar continuidade ao Programa.

1.4 0O/a candidato/a, ao inscrever-se, devera ter pleno conhecimento deste Edital e das Normas e Resolu¢Bes emanadas da Comissdo Nacional
de Residéncia Multiprofissional de Saude, disponiveis no enderego eletrénico
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=12501:residencia-multiprofissional. A Resolu¢do do CONSUNI/UFAL n275/2009,
que trata da aprovagdo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso da UFAL, sera rigorosamente cumprida,
inclusive quanto ao tempo de duragdo do Programa, bem como o Regimento Interno, que define o funcionamento da Comissdo de
Residéncia Multiprofissional em Salude da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), conforme Resolugdo do CONSUNI/UFAL n2 83/2019.

1.5 Aselegdo de candidatos/as as vagas de pds-graduagdo na modalidade de Residéncia Multiprofissional em Satde do Adulto e do Idoso, para o
periodo letivo de 2020/2021, sera realizada sob a responsabilidade do Nucleo Executivo de Processos Seletivos da UFAL — COPEVE/UFAL e da
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude da Universidade Federal de Alagoas — COREMU/UFAL.

1.6 Caberdo a COPEVE/UFAL a realizagdo das inscrigdes através de seu sistema de inscri¢cBes eletronico; a andlise e publicagdo dos resultados
inerentes aos requerimentos de isengdo de taxa de inscricdo; o recebimento e a analise da documentagdo de pedidos de atendimento
especial para realizagdo da Prova Objetiva; a organizagdo, logistica, impressdo, guarda e aplicagdo da Prova Objetiva; a convocagdo e o
recebimento da documentagdo para a etapa de Analise Curricular; o processamento, a publicagdo dos resultados do Processo Seletivo e a
publicagdo dos Avisos de Convocagao para matriculas.

1.7 Caberdo a COREMU/UFAL a elaboragio das questdes da Prova Objetiva; a realizagdo da etapa de Andlise Curricular; a analise dos recursos
eventualmente interpostos e a realizagdo das matriculas dos/as aprovados/as dentro do niumero de vagas.

1.8 Cabera a COPEVE/UFAL e a COREMU/UFAL manter sigilo na elaboragdo das provas, sendo de sua responsabilidade a eventual quebra desse
sigilo em decorréncia de agdo ou omissdo de seus/suas colaboradores/as ou prepostos/as.

1.9 Aselegdo de candidatos/as as vagas do Programa de Pds-graduagdo na modalidade de Residéncia Multiprofissional em Satde do Adulto e do
Idoso, para o periodo letivo de 2021/2022, serd realizada em 02 (duas) etapas, constituidas de Prova Objetiva, de caréter eliminatério e
classificatério, e Andlise Curricular, de carater apenas classificatorio. A auséncia da inser¢dao da documentagdo para a etapa da Analise
Curricular, no periodo e canal estipulados, implicara a ndo pontuac¢io do/a candidato/a nesta fase do processo seletivo.

1.10 Qualquer candidato/a podera impugnar o Edital, em petigdo escrita e fundamentada, dirigida a COREMU/UFAL, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da publicagdo do Edital no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br, sob pena de preclusao.

1.10.1 O pedido de impugnacgdo deverd ser entregue no Protocolo Geral da UFAL, de segunda a sexta, das 8h as 14h, e direcionado para a sede da
COPEVE/UFAL, que realizara os procedimentos cabiveis.

1.10.2 A COREMU/UFAL, no prazo de 10 (dez) dias, deverd apreciar as eventuais impugnagdes apresentadas.

1.11 E responsabilidade do(a) candidato(a) conhecer e observar os termos deste Edital e dos subsequentes que regulamentem o presente
Processo Seletivo.

1.12 O presente Edital estara disponivel no enderego eletrénico da COPEVE/UFAL: www.copeve.ufal.br.
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1.13

Todos os horarios citados neste Edital referem-se ao Estado de Alagoas.

2 DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

2.1

2.2

2.3

A Residéncia Multiprofissional em Saldde do Adulto e do Idoso tem duragdo de 02 (dois) anos, sendo um programa de educagdo em servigo
com o objetivo de capacitagdo profissional, cumprido em regime de dedicagdo exclusiva, conforme a Resolugdo CNRMS n? 2, de abril de
2012, artigo 39, perfazendo um total de 2.880 (duas mil, oitocentas e oitenta) horas anuais, podendo incluir plantdes. A educagdo em servico
é realizada, prioritariamente, nas dependéncias do Hospital Universitério Professor Alberto Antunes — HUPAA/UFAL, e em unidades de saude
da Atengdo Primaria em Saude do municipio de Maceid, e a responsabilidade administrativo-pedagdgica é da COREMU/UFAL.

Atualmente, a bolsa auxilio mensal tem o piso bruto de RS 3.330,43 (trés mil e trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos), para uma
carga horéria de 60 (sessenta) horas semanais e dedicagdo exclusiva.

Os/as candidatos/as selecionados/as e matriculados/as serdo avaliados/as regularmente pelos/as preceptores/as dos cenarios de pratica,
bem como tutores/as e professores/as de disciplinas do programa, tomando por base as atividades a serem desenvolvidas, o desempenho
técnico-profissional e as atividades curriculares. Somente receberdo o Certificado de Conclusdo os/as residentes que satisfizerem as
condigdes previstas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMS.

2.4 O programa terd inicio na data prevista de 01/03/2021.

2.5 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salide do Adulto e do Idoso (programas em area profissional), de que trata este Edital, tera
como cenario principal o HUPAA/UFAL e as unidades de satude de Maceié/AL.

3 DAS VAGAS

3.1 A distribuigdo das vagas adotard os critérios definidos na Resolugdo n2 86/2018 do CONSUNI/UFAL, que Regulamenta a Implementagdo de

3.2

Politicas de A¢Bes Afirmativas nos cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu da UFAL, aprovada em 10/12/2018.

Sera oferecido um total de 20 (vinte) vagas no periodo letivo de 2021/2022, sendo 10 (dez) vagas para a Ampla Concorréncia (AC) e 10 (dez)
vagas para o sistema de cotas, sendo 05 (cinco) para autodeclarados/as pretos/as e pardos/as (PP), 03 (trés) para indigenas (PI) e 02 (duas)
para pessoas com deficiéncia (PcD), distribuidas conforme da Resolugdo n2 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10 de dezembro de 2018.

3.2.1 Asvagas se distribuirdo nas seguintes demandas:

33

3.3.1

a) Demanda 1: Ampla Concorréncia (AC);

b) Demanda 2: Pessoa Preta ou Parda (PP);
c¢) Demanda 3: Pessoa Indigena (Pl);

d) Demanda 4: Pessoa com Deficiéncia (PcD).

As areas profissionais que compdem o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso e o nimero de vagas
distribuida por Demanda e area profissional seguem o estabelecido no quadro a seguir:

. . . AREA DEMANDA 1| DEMANDA 2 | DEMANDA 3 | DEMANDA 4 TOTAL DE
CODIGO | AREA DE ENFASE
PROFISSIONAL (AC) (PP) (P1) (PcD) VAGAS
o1 Saude do Adulto Enfermagem 02 01 01 00 04
e do Idoso
02 Saude do Adulto Farmacia 02 01 01 00 04
e do Idoso
03 Saude do Adulto Nutri¢io 02 01 01 00 04
e do Idoso
o4 Saude do Adulto Psicologia 01 01 00 01 03
e do Idoso
05 Satde do Adulto Servico Social 02 01 00 01 04
e do Idoso

A distribuicdo das vagas reservadas foi definida consensualmente pelas representagdes de cada area profissional que compde a COREMU,
visando atender a Implementagdo de Politicas de AgBes Afirmativas. Devido a quantidade reduzida de vagas totais ofertadas por drea
profissional, havera alternancia da oferta de vagas referente as Demandas 3 e 4 em editais posteriores da Residéncia Multiprofissional em
Saude da UFAL.

3.4 Os(As) candidatos(as) que se inscreverem nas Demandas 2, 3 ou 4 (Pretos/as ou Pardos/as, Indigenas ou Pessoa com Deficiéncia) estardo
concorrendo concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinada a Demanda 1 (Ampla Concorréncia), de acordo com a classificagdo
no processo seletivo, conforme previsto no paragrafo 12 do Art. 62 da Resolugdo n2 86/2018-CONSUNI/UFAL.

3.5 O/A candidato/a optante pelas Demandas 2, 3 ou 4 que obtiver nota suficiente para concorrer a uma vaga de Ampla Concorréncia se classificara
na Demanda 1.

3.6 Todos/as os/as candidatos/as que concorrem as vagas de ampla concorréncia e as de cotas ofertadas pelo Programa s&o obrigados/as a cumprir
todas as etapas do Processo Seletivo.

4 DAS COTAS

4.1 O(A) candidato(a) que concorrer a Reserva de Vagas/Cotas, Demandas 2, 3 ou 4 do subitem 3.3 deste edital, devera preencher o Formulario de

Autodeclaragdo para concorréncia as vagas destinadas as cotas disponivel no Anexo Il, bem como:

a) Obter deferimento na aferi¢io da Banca de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-racial e enviar documento/s que comprove/m ser Pessoa
Preta ou Parda — exclusivamente para os/as candidatos/as que concorrem a Demanda 2.
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b) Enviar documento/s que comprove/m ser indigena — exclusivamente para os/as candidatos/as que concorrem a Demanda 3.

c) Obter deferimento na afericdo da Banca de Validagdo de atendimento a condigdo de Pessoa com Deficiéncia e enviar documento/s que
comprove/m ser Pessoa com Deficiéncia — exclusivamente para os/as candidatos/as que concorrem as Cotas para pessoas com a Demanda 4.

4.2 0 envio do Formulario de Autodeclaracdo e demais documentos solicitados no subitem 4.1 ocorrera de 15/12/2020 a 20/12/2020.

Candidatos/as autodeclarados/as Negros/as (Pretos/as e Pardos/as) - Demanda 2.

4.3 Os/As candidatos/as que se autodeclararem negros/as (Pretos/as ou Pardos/as), que concorrem as vagas da Demanda 2, deverdo submeter-se a
Banca de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-racial de candidatos/as Negros/as (Pretos/as e Pardos/as).

4.4 Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccgdo Humana pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV), contida na Portaria n2 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, e o fato de a Organizagdo Mundial de
Saude (OMS) ter declarado, em 11 de margo de 2020, que a contaminagdo com o novo Coronavirus (COVID-19) caracteriza pandemia;
considerando, ainda, a Portaria n? 392-GR/UFAL, de 17 de margo de 2020, que regulamenta o estado de emergéncia no dmbito da UFAL, em
decorréncia da pandemia do COVID-19, a validagdo da autodeclaragdo étnico-racial serd realizada, inicialmente, de maneira ndo presencial,
sendo respeitados os procedimentos de avaliagdo descritos na Portaria Normativa n2 4 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, de 06 de abril de 2018.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o/a candidato/a devera preencher a autodeclaragdo de que é negro/a (preto/a e pardo/a) disponivel no
Anexo IV, conforme classificagdo da Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.6 Os/As candidatos/as autodeclarados/as Negros/as (Pretos/as e Pardos/as) deverdo seguir os procedimentos de envio de documentos nos
hordrios definidos no edital de convocacgio, que sera publicado na data prevista de 14/12/2020.

4.7 Os editais de convocagdo para a validagdo da autodeclaragdo étnico-racial estabelecerdo a forma e as datas de realizagdo dos procedimentos de
validagdo da autodeclaracdo étnico-racial, assim como disciplinardo os prazos de publicagdo dos resultados e recursos, assegurando aos/as
interessados/as o direito a ampla defesa e ao contraditério.

4.7.1 Instrugbes auxiliares para a confec¢do dos arquivos solicitados pela Banca de Validagdo serdo publicadas anteriormente ao edital de
convocagdo, na data provavel de 24/11/2020.

4.8 Os procedimentos de validagdo da autodeclaragdo étnico-racial serdo realizados por bancas constituidas por membros da Comissdao de
Heteroidentificagdo da UFAL, que verificardo, t3o somente, o fendtipo dos/as candidatos/as (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da
pele, a textura do cabelo, o formato do rosto, do nariz, das orelhas etc., que, combinadas ou n3o, permitam que o/a candidato/a seja
socialmente reconhecido/a, ou ndo, como uma pessoa hegra, de cor preta ou parda).

4.8.1 Caso o(a) candidato(a) desista de uma inscri¢do ja realizada e queira trocar de Demanda, somente sera possivel efetuando uma nova inscrigdo,
desde que n3o tenha finalizado o periodo de inscri¢do e que a nova inscrigdo seja, obrigatoriamente, diferente da(s) efetuada(s) anteriormente.

4.9 Aascendéncia ndo sera considerada, em nenhuma hipétese.

4.10 A composicdo das bancas de validagao da autodeclaragdo étnico-racial observara as diretrizes da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018,
da Secretaria de Gestdao de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, no que for compativel.

4.11 Os/As candidatos/as que se submeterem aos procedimentos de validagdo da autodeclaragdo étnico-racial deverdo seguir os procedimentos
descritos em Edital de convocagdo, SEM fazer uso de maquiagem, dculos escuros ou de grau, acessérios na cabega (boné, chapéu, lenco,
turbante, véu, burca, gorro, elastico no cabelo, tiara ou qualquer outro objeto sobre a cabeca) ou acessérios que impossibilitem a verificagdo
fenotipica, que acabam por prejudicar a identificagdo do/a candidato/a.

4.12 Serd confirmada a pré-matricula dos/as candidatos/as autodeclarados/as Negros/as (Pretos/as e Pardos/as) que obtiverem deferimento no
Resultado Final da Andlise de Documentos e no resultado emitido pela Banca de Validagdo da Autodeclaragdo.

4.13 O indeferimento da autodeclaragdo étnico-racial pela Banca de Validagdo implicara a eliminacdo do/a candidato/a da demanda de Reserva de
Vagas a qual escolheu incialmente, passando a continuar na disputa do Processo Seletivo somente na demanda de Ampla Concorréncia.

4.14 O resultado da autodeclaragao étnico-racial terd validade somente para este Processo Seletivo.

4.15 O resultado da verificagdo de que trata o procedimento de validagdo da autodeclaragdo étnico-racial ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza e obedece as normas que regem as politicas de agdo afirmativa.

Candidatos/as autodeclarado/as Indigenas - Demanda 3.

4.16 Os/As candidatos/as declarados/as Indigenas, que concorrem as vagas das Demanda 3, deverdo comprovar tal condigdo:

a) Enviando uma imagem digitalizada do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou Carta de Recomendacdo emitida por
lideranga indigena reconhecida ou ancido/a indigena reconhecido/a ou personalidade indigena de reputagdo publica reconhecida ou érgio
indigenista;

b) Enviando o Formuldrio de Autodeclaragdo para concorréncia das vagas destinadas as cotas disponivel no Anexo IV.

4.17 Os documentos comprobatdrios da etnia indigena serdo analisados por banca especifica indicada pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas (NEABI) e o parecer da andlise sera disponibilizado no Resultado Preliminar da Analise da Documentago da Reserva de Vagas/Cotas,
de acordo com o subitem 14.1.

Comprovacio de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) - Demanda 4.

4.18 A avaliacdo da condigdo de pessoa com deficiéncia sera biopsicossocial e considerara as normas da lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Serdo
avaliados aspectos do/a candidato/a como: os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo, fatores socioambientais, psicoldgicos e
pessoais; a limitagdo no desempenho de atividades e a restrigdo de participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as
demais pessoas.
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4.19

4.20

Os/As candidatos/as que concorrem as vagas da Demanda 4, ou seja, as vagas reservadas para aqueles/as que possuem deficiéncia, deverdo
comprovar tal condigdo de acordo com os termos do Art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas atualizagGes, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, seguindo os
procedimentos relacionados a seguir:

a) Enviar Laudo Médico digitalizado juntamente com o documento de Apresentacdo de Laudo Médico, conforme modelos dos Anexos V e VI,
constando nome legivel, assinatura e nimero do registro no CRM do/a médico/a que forneceu o atestado, e demais documentos
comprobatérios que atestem a especificidade, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Enviar o Formuldrio de Autodeclaragdo digitalizado para concorréncia das vagas destinadas as cotas disponivel no Anexo IV;

c) Participar da validagdo/entrevista para comprovar a condigdo de pessoa com deficiéncia, a qual terd edital de convocagdo previsto para
14/12/2020.

O Edital de convocagdo para validagdo/entrevista para comprovagdo da condigdo de pessoa com deficiéncia estabelecera a forma e as datas de
realizagdo dos procedimentos de validagdo, assim como disciplinard os prazos de publicagdo dos resultados e recursos, assegurando aos/as
interessados/as o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Procedimentos para envio de documentacdo para comprovacio de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e dos(as)

autodeclarados(as) Indigenas.

4.21

4.22

4.23

4.24

4.25

4.26
4.27

Os/As candidatos(as) deverdo acessar o Sistema de Inscrigdo da COPEVE (www.copeve.ufal.br/sistema) e anexar todos os documentos
digitalizados necessérios para fins de comprovagdo (formato PDF e/ou JPG).

Os arquivos enviados deverdo estar obrigatoriamente legiveis e em formato PDF e/ou JPG, nominais aos(as) candidatas(os), de forma a ndo
gerar duvidas no tocante as informagGes a serem analisadas. Ndo serdo considerados para efeito de comprovagcdo os documentos que ndo
estiverem de acordo com esse procedimento.

Somente serdo aceitos documentos digitalizados no formato PDF e/ou JPG e enviados via Sistema de Inscricdo no periodo compreendido da Oh
do dia 15/12/2020 até as 23h59min de 20/12/2020.

Os(As) candidatos(as) que optarem por enviar um Unico arquivo no formato PDF com todos os documentos exigidos deverdo nomed-lo da
seguinte forma: (Nome completo do(a) candidato(a) + Documentagdo para Banca de Validagao completa).

Os(As) candidatos(as) que optarem por enviar varios arquivos digitalizados deverdo nomear cada um da seguinte forma: (Nome completo do(a)
candidato(a) + Nome do documento).

No caso de documentos que possuam frente e verso, deverdo obrigatoriamente ser enviados frente e verso. (Ex.: Diploma, Certificado etc.)

Se os documentos que possuem informagGes na frente e no verso forem enviados em arquivos distintos, eles devem ser identificados com
(Nome completo do(a) candidato(a) + Nome do documento + FRENTE ou VERSO).

5 DOS REQUISITOS

5.1

Sdo requisitos para a matricula no Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso, de que trata este Edital:

a) Ser brasileiro/a ou estrangeiro/a com visto de permanéncia no pais, graduado/a em Faculdade ou Escola de Enfermagem, Farmacia,
Nutri¢cdo, Psicologia e Servigo Social oficializadas no Brasil;

b) Ter concluido, no ato da matricula, o seu curso de graduagdo com colagdo de grau e estar inscrito/a no Conselho Profissional
correspondente; e

c) Ter cursado, no maximo, 01 (uma) residéncia e com o intervalo de 01 (um) ano.

6 DAS INSCRICOES

Procedimentos para realizacdo e confirmacdo da inscricdo.

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

As inscrigOes para o Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br, no periodo
compreendido entre as 12h do dia 03/09/2020 e as 23h59min do dia 06/10/2020.

No periodo especificado no subitem 6.1, os procedimentos para que o/a candidato/a se inscreva no Processo Seletivo s3o os seguintes:
a) No caso de o/a candidato/a ndo ter cadastro no site da COPEVE/UFAL, devera fazé-lo no enderego eletronico www.copeve.ufal.br/sistema;

b) Apos a realizagdo do cadastro, o/a candidato/a deverd fazer sua inscricdo preenchendo o comprovante de inscrigdo online existente no
endereco eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema e, apds a conferéncia dos dados, devera confirmar sua inscri¢do, segundo as orientagdes
constantes na tela do sistema de inscrigdo;

c) O/a candidato/a devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples, gerada pelo sistema da COPEVE/UFAL, e efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil, observando a data de vencimento desta.

N3o serdo confirmadas as inscrigbes dos/as candidatos/as que ndo cumprirem o estabelecido no subitem 6.2 deste Edital.

O Sistema de Inscrigdo da COPEVE/UFAL possibilita o0 acompanhamento da situagdo da inscri¢do do/a candidato/a. Para isso, o/a candidato/a
precisa acessar o Sistema (www.copeve.ufal.br/sistema) e escolher no menu a opgéo: Comprovante de Inscrigo.

As orientagles e os procedimentos adicionais a serem seguidos para realizagdo da inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br.

Para realizar o cadastro no site da COPEVE/UFAL, conforme previsto na alinea “a” do subitem 6.2, dentre outras informagbes de carater
obrigatdrio, o/a candidato/a devera incluir o enderego eletrénico pessoal, por meio do qual recebera eventuais informagdes a respeito deste
Processo Seletivo.
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6.7 Ao preencher o Comprovante de Inscri¢do, o/a candidato/a devera, obrigatoriamente, marcar em campos apropriados do requerimento o nome
da categoria profissional, de acordo com a relagdo e os codigos constantes no subitem 3.3 deste Edital.

6.8 0O/a candidato/a somente poderd optar por uma 01 (uma) drea profissional e por uma das categorias existentes (ampla concorréncia ou sistema
de cotas — pessoa preta ou parda ou pessoa com deficiéncia ou pessoa indigena), tendo em vista que todas as provas serdo realizadas no mesmo
dia e horario.

6.8.1. Caso o/a candidato/a desista de uma inscri¢do ja realizada e queira trocar de opg3o (Area Profissional ou Demanda), podera efetuar uma nova
inscricdo, desde que ndo tenha finalizado o periodo de inscrigdo e que a nova inscrigdo seja, obrigatoriamente, diferente da(s) efetuada(s)
anteriormente no que se refere ao conjunto de opg¢des Area Profissional/Demanda.

6.9 Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo sera realizada, sob qualquer alegagdo, a alteragdo das informagGes referentes ao Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do/a candidato/a, as categorias de ampla concorréncia ou sistema de cotas e a opgdo de édrea profissional de concorréncia.

6.10 E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a o preenchimento correto do formulario de inscri¢do, assumindo, portanto, as consequéncias
por quaisquer informag&es incompativeis com seus dados pessoais.

6.11 O/a candidato/a inscrito/a n3do devera enviar cdpia dos documentos comprobatdérios dos dados cadastrais, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informagdes prestadas no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

6.12 A COPEVE/UFAL ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por fatores de ordem técnica, que prejudiquem os computadores ou
impossibilitem a transferéncia de dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagao.

Pagamento de taxa e confirmacdo de inscri¢do.

6.13 Para confirmagdo da inscri¢do, o/a candidato/a devera pagar taxa de inscri¢do no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

6.14 O pagamento do valor da taxa de inscri¢do devera ser feito por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), obtida no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br/sistema, pagdvel apenas nas agéncias do Banco do Brasil. O pagamento deverd ser realizado apds a geragdo e a impressdo
da GRU (opgdo disponivel apds o preenchimento e envio online do Comprovante de Inscrigdo). A GRU a ser utilizada para efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo devera ser aquela correspondente ao Comprovante de Inscrigdo.

6.15 O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento estabelecida na GRU, observado o horario normal de
funcionamento bancario. A solicitagdo de inscricdo estard confirmada somente apds o pagamento da GRU correspondente e a devida
confirmagao da rede bancéria.

6.16 N3o serdo aceitos pagamentos condicionais e/ou extempordneos ou realizados por qualquer outra via que n3o as especificadas neste Edital.
Também ndo sera aceito o agendamento do pagamento.

6.17 A confirmagdo da inscricdo do/a candidato/a, por meio do seu Comprovante de Inscricdo, estard disponivel no enderego eletrénico
www.copeve.ufal.br/sistema, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds o pagamento da taxa de inscricdo realizado pelo/a
candidato/a. E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a o acompanhamento de sua inscricio junto ao sistema de inscricdo da
COPEVE/UFAL. Se ap6s 72 (setenta e duas) horas o pagamento n3o for confirmado no sistema de inscrigdes, o/a candidato/a devera entrar em
contato imediatamente por meio do e-mail copeve.candidato@gmail.com.

Da isencdo da taxa de inscricdo.

6.18 N3o havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os/as candidatos/as que se declararem com hipossuficiéncia de
recursos, conforme estabelece o Decreto Federal n2 6.593, de 2 de outubro de 2008.

6.19 O/a candidato/a que desejar requerer a isengdo da taxa de inscrigdo podera pleitea-la no periodo entre as 12h do dia 03/09/2020 e as 23h59min
do dia 08/09/2020, devendo preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Estar inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho
de 2007; e

b) Ser membro de familia de baixa renda, ou seja, com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal
de até trés saldrios minimos.

6.20 Para requerer a isengdo de taxa de inscricdo, o/a candidato/a deverd preencher o Formulario de Inscri¢do, via Internet, no enderego
www.copeve.ufal.br/sistema, no qual indicard o Nimero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico e firmar declaracdo de que atende
a condigdo estabelecida na alinea "b" do subitem 6.19.

6.21 N3o serd concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do a candidato/a que ndo possua o NIS ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico na data da sua inscricdo.

6.22 N3ao serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham as informagdes suficientes
para a correta identificagdo do/a candidato/a na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

6.23 A COPEVE/UFAL consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo/a candidato/a.

6.24 As informacgGes prestadas no Formulario de Inscrigdo referentes a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do/a candidato/a. O requerimento preenchido com informacdes falsas sujeitard o/a candidato/a as san¢des previstas em lei e o/a excluira do
certame.

6.25 O resultado preliminar dos pedidos de isengdo serd divulgado no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br na data provével de 11/09/2020.

6.26 Poderdo ser interpostos recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isen¢do no periodo entre 12/09/2020 e 13/09/2020. Para
interposicdo do recurso, o/a candidato/a devera utilizar, obrigatoriamente, o formuldrio eletrénico para recursos disponivel no enderego
eletronico www.copeve.ufal.br/sistema. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente, seguindo as orientagdes constantes no formulario
eletrdnico, e encaminhados pelo sistema eletrénico da COPEVE/UFAL.
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6.27

6.28

6.29

6.30

6.31

6.32

O resultado final dos pedidos de isen¢do serd divulgado no endereco eletrénico www.copeve.ufal.br na data provavel de 23/09/2020. N3o
havera recurso contra o resultado final dos pedidos de isengdo.

Sera desconsiderado o requerimento de isengdo dos/as inscritos/as que j& tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do,
verificavel a qualquer tempo, até mesmo apds a publicagdo da relagdo de isentos/as.

Cada candidato/a, neste Processo Seletivo, somente serd agraciado/a uma Unica vez com o beneficio de isengdo da taxa de inscrigdo, mesmo
que tenha apresentado mais de uma solicitagdo. No caso de mais de uma solicitagdo de isengdo, o/a candidato/a que tenha direito a mesma tera
validado apenas a isengdo referente a Ultima das inscri¢des realizadas no sistema de inscrigbes da COPEVE/UFAL.

A relagdo dos/as candidatos/as com pedidos de iseng¢do indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, serd divulgada no
enderego eletrénico da COPEVE/UFAL, simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de iseng¢do deferidos.

O/a candidato/a que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que desejar participar do Processo Seletivo devera acessar o sistema de inscrigdes
da COPEVE/UFAL, através do endereco eletronico www.copeve.ufal.br/sistema, escolher a inscricdo na qual deseja concorrer, imprimir a Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) referente a essa inscricdo e, em seguida, efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, obedecendo ao prazo
determinado no cronograma deste Processo Seletivo.

O/a candidato/a com pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo indeferido que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na
forma do disposto no subitem anterior ndo participara deste Processo Seletivo.

Outras informacdes relativas a inscricdo.

6.33

6.34

6.35

6.36

6.37

6.38

6.39

6.40

A COPEVE/UFAL e a COREMU/UFAL dispdem do direito de excluir do Processo Seletivo o/a candidato/a que tiver preenchido os dados de
inscricgdo com informagGes comprovadamente incorretas, incompletas ou inveridicas. Em tais casos, ndo sera efetuada a devolugdo do
pagamento da taxa de inscrigdo.

Antes de efetuar a inscri¢do e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o/a candidato/a deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipdtese
alguma, a sua alteragdo.

Ainscrigdo do/a candidato/a implicara o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido, em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo
Seletivo pela UFAL.

N&do sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou, para outra categoria
profissional, para outra categoria referente a distribuicdo das vagas (ampla concorréncia ou cotas para pessoa preta ou parda, ou pessoa com
deficiéncia ou pessoa indigena) ou para outros concursos/sele¢des.

O(a) candidato(a) que desejar corrigir o nome, nimero de documento de identificagdo, CPF, data de nascimento ou qualquer outra informagdo
relativa aos seus dados pessoais fornecida durante o processo de inscrigdo deste Processo Seletivo devera enviar o pedido de corregdo para o e-
mail copeve.candidato@gmail.com. Esse requerimento devera vir acompanhado do documento digitalizado original ou de cdpia autenticada em
cartério dos documentos que contenham os dados corretos. O e-mail devera:

a) Possuir o Assunto: [SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADO CADASTRAL];
b) Conter o Anexo VI preenchido e o documento mencionado no subitem 6.38.

O requerimento com solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais podera também ser encaminhado via Sedex ou Carta Registrada, ambos com
Aviso de Recebimento (AR) para a sede da COPEVE/UFAL.

Os dados corrigidos em consequéncia do recebimento do requerimento entregue a COPEVE/UFAL nos termos dos subitens 6.38 e 6.39
produzirdo efeitos somente para o Processo Seletivo de que trata este Edital. Para alteragdo no cadastro de candidatos/as no site da
COPEVE/UFAL, o/a candidato/a devera fazer a corre¢do desta informac&o no sistema de inscricdes da COPEVE/UFAL utilizando seu login e senha,
o que produzira efeito nos concursos e processos seletivos que venham a ser realizados posteriormente.

7 DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1

7.2

7.3
7.4

Os/as candidatos/as com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problemas de saude, inclusive se fizerem parte de grupo de risco do
novo Coronavirus (COVID-19), poder3o solicitar condi¢do especial para a realizagdo da Prova Objetiva. Para isso, o/a candidato/a deve enviar
por e-mail (copeve.candidato@gmail.com) o requerimento (preenchido) disponibilizado no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema.

a) O Assunto do e-mail devera ser [SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVA OBJETIVA].
b) O e-mail devera conter: Nome do Processo Seletivo, NiUmero do Edital, Nome Completo e CPF.

Ao requerimento de que trata o subitem 7.1, dever-se & anexar obrigatoriamente:

a) Copia do comprovante de inscrigdo, emitido pelo sistema da COPEVE/UFAL;

b) Requerimento para condi¢do especial para a realizagdo da prova preenchido e assinado pelo/a candidato/a;

¢) Laudo médico original atestando a espécie, o grau e o nivel de deficiéncia (ou do problema de salde), com expressa referéncia ao Codigo
Internacional de Doengas (CID) e com especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado. Para os casos ndo
relacionados a problemas de satde ou deficiéncia, o/a candidato/a devera anexar documento que comprove a necessidade de condigdo
especial para realizagdo da prova.

As condigGes especiais de que trata o subitem 7.1 ndo incluem atendimento domiciliar nem prova em Braille.

Aos/as candidatos/as com visdo subnormal (ambliope) serdo oferecidas provas ampliadas em tamanho 22, e aos/as cegos/as sera
disponibilizado/a um/a Ledor/a, mediante requerimento prévio, efetuado conforme os subitens 7.1 e 7.2.
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7.5 Ao/a candidato/a com deficiéncia, com necessidades especiais ou com problema de satde que ndo cumprir com o estabelecido nos subitens 7.1
e 7.2 ndo sera concedida a condigdo especial de que necessite para a realizagdo das provas, ficando sob sua responsabilidade a opgdo de realiza-
la ou ndo.

7.6 O laudo médico a que se refere a alinea “b” do subitem 7.2 n3o serd devolvido ao/a candidato/a, constituindo documento do Processo Seletivo.

7.7 O tempo de realizagdo de provas para os/as candidatos/as com deficiéncia podera ser acrescido em até 01 (uma) hora a mais que o tempo
estabelecido para os/as demais candidatos/as sem deficiéncia. Para isso, o/a candidato/a com deficiéncia deverd solicitar condicdo especial
requerendo explicitamente o tempo adicional, com justificativa, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
conforme estabelecido nos subitens 7.1 e 7.2.

7.8 Os/as candidatos/as com deficiéncia auditiva e que tenham necessidade do uso de aparelho auditivo deverdo entregar a COPEVE/UFAL
requerimento préprio, acompanhado de laudo médico, conforme subitens 7.1 e 7.2, para informar o uso de aparelho auditivo no dia da prova.

7.9 Os/as candidatos/as que, por motivos médicos ou legais, necessitem portar equipamentos durante a realizagdo da prova, tais como tornozeleira
eletrénica de monitoramento, equipamentos de medi¢do de glicose, pressdo etc., deverdo entregar a COPEVE/UFAL requerimento proprio,
conforme subitens 7.1 e 7.2, acompanhado de documento que comprove a necessidade/obriga¢do de utilizar esse equipamento durante a
realizagdo das provas.

7.10 O/a candidato/a cuja deficiéncia, necessidade especial ou cujos problemas de saude impossibilitem a transcrigdo das respostas das questbes
para a Folha de Respostas terd o auxilio de um/a Fiscal para fazé-lo, ndo podendo a COPEVE/UFAL ser responsabilizada posteriormente, sob
qualquer alegag3o, por parte do/a candidato/a, por eventuais erros de transcri¢do provocados pelo/a Fiscal.

7.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar condigdo especial para tal fim, conforme
subitem 7.1, devera levar um/a acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga,
somente podendo ausentar-se do prédio ao término da prova. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova com
acompanhamento especial para esse fim, tendo em vista que a COPEVE/UFAL n3o disponibilizard acompanhante para a guarda da crianga.

7.11.1 Nos horarios necessarios para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma Fiscal.

7.11.2 Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma Fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata, inclusive o/a acompanhante trazido/a pela
candidata para a guarda da crianga.

7.11.3 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.12 A concessdo de condigdo especial para realizagdo da Prova Objetiva ficara sujeita a comprovagdo da condigdo alegada, conforme previsto nos
subitens 7.1 e 7.2, a viabilidade e a razoabilidade da solicitagdo.

7.13 O resultado preliminar da andlise dos requerimentos de condigdo especial para realizagdo da prova serd publicado na data provavel de
13/10/2020 no enderego eletronico da COPEVE/UFAL.

7.14 O/a candidato/a que tiver sua solicitagdo de condigdo especial para realizagdo da Prova Objetiva indeferida podera recorrer do resultado
preliminar (podendo incluir nova documentac¢do para substituir/complementar aquela indeferida inicialmente) no periodo de 14/10/2020 a
15/10/2020. O recurso deve ser encaminhado por e-mail (copeve.candidato@gmail.com), sendo que:

a) O Assunto do e-mail deverd ser [RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DE SOLICITACAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA
REALIZAGAO DE PROVA OBJETIVA];

b) Devera seguir as demais instrugdes contidas nos subitens 7.1 e 7.2.

7.15 O resultado final da analise dos requerimentos de condi¢do especial sera publicado na data provavel de 19/10/2020, no enderego eletrénico da
COPEVE/UFAL.

8 DO CARTAO DE INSCRICAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 O Cartdo de Inscrigdo dos/as candidatos/as cujas inscricdes forem confirmadas via pagamento da GRU ou por isengdo, contendo informagdes
referentes a data, horario e local de realizagdo da Prova Objetiva (nome do estabelecimento, enderego e sala), estara disponivel na data provavel
de 17/11/2020, exclusivamente pela Internet, no endereco eletrénico www.copeve.ufal.br.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a identificacdo correta do seu local de realizagio da prova e o comparecimento no horario
determinado.

9 DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA

9.1 Considerando a emergéncia em salde publica em decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), este Edital apresenta
procedimentos e adaptagdes que objetivam preservar a salde e seguranga dos/as candidatos/as e prestadores/as de servicos a COPEVE/UFAL.

Constituicdo e realizacdo da Prova Objetiva.

9.2 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questdes do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) opg¢des de resposta cada, havendo apenas
01 (uma) correta, sendo 20 (vinte) questdes de conteldo geral e 30 (trinta) questdes de conteldo especifico, conforme discriminado no
Conteudo Programatico do Anexo | deste Edital.

9.3 Cada questdo valera 1,6 (uma virgula seis) ponto, totalizando 80 (oitenta) pontos.

9.4 Serdo submetidos/as a Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, todos/as os/as candidatos/as que tenham inscrigdo confirmada
neste Processo Seletivo.

9.5 Das vagas para pessoas concorrentes na categoria de cotas (pessoa preta ou parda ou pessoa com deficiéncia ou indigenas), a nota de corte em
todas as etapas sera 20% menor em relagdo a nota de corte para as pessoas da categoria de ampla concorréncia, conforme Resolugdo
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n2 86/2018 do CONSUNI/UFAL, que Regulamenta a Implementagdo de Politicas de A¢des Afirmativas nos cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da
UFAL, aprovada em 10/12/2018.

Dia e locais de realizacdo da Prova Objetiva.

9.6 As Provas Objetivas realizar-se-30, simultaneamente, na data provavel de 22/11/2020, no municipio de Maceid, situado no estado de Alagoas,
em locais e hordrios a serem divulgados no Cartdo de Inscri¢do, conforme subitem 8.1 deste Edital. Caso o espaco fisico destinado a realizagdo
das provas na cidade de Maceié n3o seja suficiente para comportar a demanda de candidatos/as inscritos/as, os/as excedentes serdo
realocados/as para municipios circunvizinhos.

9.7 A COREMU/UFAL e a COPEVE/UFAL n3o se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades.

Procedimentos para ingresso no local de prova e para a realizacdo das provas.

9.8 A Prova Objetiva tera duragdo de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos. Os/as candidatos/as somente poderdo sair do local de prova depois de
decorrida 01 (uma) hora de seu inicio.

9.9 Os portdes dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos/as candidatos/as durante 60 (sessenta) minutos. Os horarios de abertura e
fechamento dos portdes serdo indicados no Cartdo de Inscrigdo. Ndo sera permitido, sob qualquer hipotese, o acesso de candidatos/as aos locais
de provas apds o fechamento dos portdes e sem o uso de mascara de protecdo individual contra a COVID-19. A prova terd inicio 20 (vinte)
minutos apds o fechamento dos portdes.

9.10 O/A candidato/a deve comparecer ao local de provas utilizando mascara para protegdo individual contra a COVID-19. A mascara deve cobrir
totalmente o nariz e a boca do/a candidato/a, desde a sua entrada até a sua saida do local de provas. Sera permitido que o/a candidato/a leve
mascara reserva para troca durante a aplicagdo da prova.

9.11 Para participar da prova, o/a candidato/a devera apresentar-se no local e horério indicado no Cartdo de Inscricdo munido/a de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, cartdo de inscrigdo e documento oficial de identidade ou equivalente, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que
autenticadas, e mdascara de protegdo contra a COVID-19.

9.12 Durante a identificagdo do/a candidato/a, serd necessaria a retirada da mascara de prote¢do contra a COVID-19, sem tocar sua parte frontal,
prosseguida da higienizacdo das m3os com alcool em gel préprio ou fornecido pelo/a aplicador/a, antes de entrar na sala de provas.

9.13 Serdo considerados documentos de identidade: cédulas de identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros/as;
IdentificacBes fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, tenham validade como documento de identidade,
como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97)
e ldentidade Funcional em consondncia com o Decreto n2 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

9.13.1 N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: documentos com validade vencida (exceto Carteira Nacional de Habilitagdo), certidoes
de nascimento ou casamento, CPF, titulos eleitorais, carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.14 Nenhum outro documento além dos especificados no subitem 9.13 podera ser aceito em substituicdo ao documento de identificagdo, bem
como hao sera aceita cépia, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

9.15 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do/a candidato/a.

9.16 Caso o/a candidato/a esteja impossibilitado/a de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias. O/a candidato/a nessas condigdes ou que apresentar original de documento oficial de identificagdo que gere duvidas relativas a
fisionomia ou & assinatura sera submetido/a a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e assinaturas em formulario préprio,
coleta de impressao digital, e fara a prova em carater condicional.

9.17 Os/as candidatos/as que ndo portarem documento oficial de identidade ou equivalente e/ou que chegarem apds o horério indicado para o
fechamento dos portdes do local de prova ndo terdo acesso as salas de provas e estardo automaticamente excluidos/as do Processo Seletivo. Em
nenhuma hipdtese serdo aceitas justificativas.

9.18 O documento de identificagdo permanecera em cima da banca/carteira, em local visivel, na respectiva sala de prova, para a adequada
identificagdo do/a candidato/a durante a realizagdo da prova e, se for o caso, para identificagdo dos pertences pessoais.

9.19 E de responsabilidade do/a candidato/a, ao término da sua prova, recolher e conferir os seus pertences e o seu documento de identificagdo
apresentado quando do seu ingresso na sala de provas.

9.20 N3o sera permitido a nenhum/a candidato/a, sob qualquer alegagdo, prestar prova em local e horario diversos dos estabelecidos no Cart3o de
Inscrigao.

9.21 Ndo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada ou repeticdo de provas.

9.22 O/a candidato/a ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo

comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do/a candidato/a e resultard em sua eliminagdo do Processo
Seletivo de que trata este Edital.

9.23 Serd impedido/a de realizar a prova o/a candidato/a que comparecer trajado/a inadequadamente, ou seja, sem camisa, usando roupa de banho,
sem estar usando a mascara de protecdo individual contra a COVID-19 etc., ou que se apresente ao local de prova visivelmente alcoolizado/a ou
sob efeito de entorpecentes.

9.24 E expressamente proibido o uso e o porte de aparelho eletrdnico ou de comunicagdo nas instalagdes do local de prova, tais como: bip, relégios
digitais, Mp3/Mp4, agenda eletronica, tablet, notebook, netbook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares, bem como
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9.25

9.26

9.27

9.28

9.29

9.30

9.31

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

protetores auriculares, sob pena de desclassificagdo do/a candidato/a. N3o serd permitido, também, durante a realizagdo da prova, o uso de
boné, dculos escuros ou outros acessorios similares que impecam a visdo total das orelhas do/a candidato/a.

Durante a aplicagdo da prova ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagio entre os/as candidatos/as, nem a utilizagdo de
livros, manuais, impressos ou anotages, maquinas calculadoras (também em reldgios), agendas eletrdnicas ou similares.

E terminantemente proibido o ingresso do/a candidato/a aos locais de prova portando armas de qualquer espécie. Os/as profissionais que, por
forga de lei, necessitem portar arma, deverdo procurar o/a coordenador/a responsével pela aplicagdo do exame antes do inicio das provas.

O aparelho celular/smartphone permanecerd desligado, sem bateria e guardado no chdo, embaixo da banca/carteira, em embalagem de
seguranca a ser fornecida pela COPEVE/UFAL, juntamente com os pertences do/a candidato/a, até a saida dele/a do local de prova.

O/a candidato/a que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagdo das provas somente poderd fazé-lo devidamente
acompanhado/a do/a Fiscal, deixando o Caderno de Quest&es e a Folha de Respostas na sala onde estiver sendo prestada a prova, bem como
deixando seus pertences e aparelho celular/smartphone no local indicado pelo subitem 9.24. O/A candidato/a também devera higienizar as
maos ao entrar e sair do banheiro, como também manter as maos higienizadas durante toda a aplicagdo do exame.

Se as provas forem aplicadas com tipos diferentes (gabaritos multiplos), o/a candidato/a deverd obrigatoriamente sentar-se na carteira
identificada com seu nome e que contém expressamente seu tipo de prova.

E de inteira responsabilidade do/a candidato/a verificar, antes de iniciada a prova, se o tipo de prova expresso na capa do Caderno de
Questoes que lhe foi entregue condiz com o tipo de prova expresso na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificacdo de sua banca.
O/a candidato/a que n3o fizer essa verificagdo arcard com os prejuizos advindos dos problemas ocasionados pela ndo verificagdo desses fatos.
Caso haja diferenca no tipo de prova expresso na capa do Caderno de Questdes, na sua Folha de Respostas e na etiqueta de identificagdo de sua
banca, o/a candidato/a devera imediatamente comunicar o fato ao/a Fiscal de sala.

Serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a os prejuizos advindos das marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas, ndo
sendo acatadas, portanto, quaisquer reclamagdes nesse sentido.

O/a candidato/a recebera uma Unica Folha de Respostas para o preenchimento do gabarito da Prova Objetiva, contendo seu nome, local da
prova, sala, data e o tipo da prova. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do/a candidato/a, uma vez que sera de sua inteira
responsabilidade preenché-la corretamente, devendo proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de
Questdes e na propria Folha de Respostas.

O/a candidato/a devera transcrever, utilizando caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, as respostas das questdes da Prova Objetiva para a
Folha de Respostas, que sera o unico documento valido para corregao eletronica.

Serd atribuida NOTA ZERO a questdo da prova que contenha na Folha de Respostas: dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcagdo emendada e
resposta que nao tenha sido transcrita do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas.

O/a candidato/a ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com
os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura eletronica de sua Folha de Respostas pelo sistema integrado de processamento
da COPEVE/UFAL. No caso de impossibilidade da leitura eletronica da Folha de Respostas, por agdo do/a candidato/a, sera atribuida a ele a nota
zero.

O/a candidato/a, ao terminar as provas, entregara ao/a Fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questdes. Em nenhum
momento sera permitido ao/a candidato/a retirar-se da sala com o Caderno de Questdes. O/a candidato/a somente podera levar anotado seu
gabarito na folha de gabarito fornecido pela COPEVE/UFAL.

Somente depois de transcorrida 01 (uma) hora do inicio das provas é que serd permitido/a ao/a candidato/a retirar-se da sala para saida
definitiva do prédio.

Sera eliminado/a do Processo Seletivo o/a candidato/a que:

Chegar atrasado/a para o inicio das provas, seja qual for o motivo alegado;

Il. N&o comparecer ao local de provas;
Il Fizer, a qualquer tempo e em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

IV. Deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;
v Desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, pessoal de apoio ou coordenagio, assim como o/a que proceder de forma a perturbar a
’ ordem e a tranquilidade necessarias a realizagdo das provas;
For surpreendido/a, durante as provas, em qualquer tipo de comunica¢do com outro/a candidato/a ou utilizando-se de maquinas de
VL. calcular, telefone celular, smartphone, tablet, livros, codigos, manuais impressos, anotagdes ou, apos as provas, for comprovado, por
meio eletrdnico, visual ou grafoldgico, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo das provas;
Vil Ausentar-se da sala de prova sem justificativa e/ou sem autoriza¢3o, apds ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou n3o a
Folha de Respostas;
VIIL. Descumprir as instrugdes contidas na capa do Caderno de Questdes;
IX. N&o devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes;
X. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
XI. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;
Xil. Ndo permitir a coleta de impressdo digital no momento da aplicagdo das provas ou em quaisquer convocagles que sejam realizadas
pela COPEVE/UFAL;
XIl. Fizer anotac¢do de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em qualquer outro meio que ndo os
permitidos;

XIV. Descumprir os termos do presente Edital;
XV. Expor a saude dos/as outros/as candidatos/as em risco ao desrespeitar os protocolos e orientagdes de prote¢do contra a COVID-19.
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9.39 Nas salas que apresentarem apenas um/a Fiscal de sala, os/as 03 (trés) ultimos/as candidatos/as somente poderdo ausentar-se do recinto
juntos/as, ap0s a assinatura da Ata de encerramento de provas.

9.40 Os membros da equipe de Coordenacdo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos/as candidatos/as.

9.41 A COPEVE/UFAL n3o se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados pelos/as candidatos/as durante a aplica¢do das
provas deste Processo Seletivo.

9.42 Como meio de garantir a seguranca dos/as candidatos/as e a lisura do Processo Seletivo, a COPEVE/UFAL podera proceder, como forma de
identificagdo, a coleta da impressdo digital de todos/as os/as candidatos/as no dia da realizagdo da Prova Objetiva, bem como podera submeter
os/as candidatos/as a revista manual, ao sistema de detecgdo de metal, filmagem ou registro fotografico durante o Processo Seletivo.

9.43 Nao serd permitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo no estabelecimento de
aplicagdo das provas.

9.44 Considerando a emergéncia em salde publica em decorréncia da infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), a COPEVE/UFAL podera
impedir a realizagdo da prova do/a candidato/a que esteja visivelmente com algum dos sintomas tipicos da doenca, apds consulta e diagndstico
fornecido pelo/a profissional de salide responsavel do processo seletivo.

9.44.1 Dentre os sintomas tipicos citados no subitem 9.44, destaca-se que o/a candidato/a que apresentar temperatura corporal acima de 37,8° ndo
podera realizar a prova.

10 DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

10.1 A COPEVE/UFAL divulgard o gabarito preliminar, juntamente com as Provas Objetivas, no endereco eletronico www.copeve.ufal.br, na data
provével de 24/11/2020, a partir das 21h.

11 DA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1 N3o caberd pedido de revisdo da Prova Objetiva, qualquer que seja a alegagdo do/a candidato/a.

11.2 Sera admitido interpor recurso relativo as questdes da Prova Objetiva apenas uma Unica vez, o qual devera tratar de matéria concernente a
impugnagdo de questbes por ma formulagdo ou por impertinéncia em relagdo ao Contetido Programatico.

11.3 O/a candidato/a que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva podera fazé-lo no prazo de 48
(quarenta e oito) horas ininterruptas. O prazo para interposicdo dos recursos serd iniciado a Oh do dia posterior a publicagdo do gabarito
preliminar no endereco eletrénico da COPEVE/UFAL.

11.4 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva, o/a candidato/a devera utilizar obrigatoriamente o Formulario
Eletronico para Recursos disponivel no enderego eletrénico www.copeve.ufal.br/sistema. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente e
por questdo, seguindo as orientagcdes constantes no formulario eletrénico, e ser encaminhados pelo sistema eletronico da COPEVE/UFAL. No
caso de ocorrer a necessidade de o/a candidato/a anexar alguma informacgdo adicional, como textos, graficos ou figuras para justificar seu
recurso, ele/a devera, apenas neste caso, anexar as referidas informagdes adicionais no sistema para complementar a sua defesa.

11.5 O/a candidato/a devera ser claro/a, consistente e objetivo/a em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Na&o sera possivel, sob qualquer alegagdo, interposigdo de recurso fora dos prazos e horarios estabelecidos pelo subitem 11.3.
11.7 Na&o sera recebido recurso interposto por via postal, fac-simile (fax) ou e-mail.

11.8 Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos/as
os/as candidatos/as, independentemente de terem recorrido.

11.9 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnagbes do gabarito oficial preliminar, de questdo integrante da Prova Objetiva, essa alteragdo valera
para todos/as os/as candidatos/as, independentemente de terem recorrido.

11.10 Todos os recursos serdo analisados por Banca Examinadora especifica e as eventuais alteragbes de gabarito serdo divulgadas no enderego
eletrénico www.copeve.ufal quando da divulgagdo do gabarito definitivo.

11.11 N3o serdo publicadas respostas individuais aos/as candidatos/as que interpuserem recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva. O/a
candidato/a que desejar ter acesso a resposta individual do seu recurso devera entregar requerimento no Protocolo Geral da UFAL, situado no
Campus A. C. Simdes, instruido com cdpia do documento de identidade e CPF. A COPEVE/UFAL disponibilizara resposta ao/a candidato/a no
prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de protocolo do requerimento, desde que seja posterior a publicagdo do gabarito definitivo
do Processo Seletivo no enderego eletronico da COPEVE/UFAL.

12 DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE ANALISE CURRICULAR E BANCAS DE VALIDACAO DE COTAS

12.1 A nota da Prova Objetiva sera obtida multiplicando-se o nimero de questes acertadas por 1,6 (um virgula seis) ponto, totalizando 80
(oitenta) pontos.

12.2 Das vagas para pessoas concorrentes na categoria de cotas (pessoa preta ou parda ou pessoa com deficiéncia ou indigenas), a nota de corte
em toda as etapas sera 20% menor em relagdo a nota de corte para as pessoas da categoria ampla concorréncia, conforme Resolugdo
n2 86/2018 do CONSUNI/UFAL, que Regulamenta a Implementa¢do de Politicas de Ag¢Bes Afirmativas nos cursos de Pds-Graduagdo Lato
Sensu da UFAL, aprovada em 10/12/2018.
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123

124

125

12.6

12.7
12.8

Dentre os/as candidatos/as concorrentes na categoria de ampla concorréncia, serdo considerados/as habilitados/as para a etapa de Analise
Curricular os/as que obtiverem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos, ou seja, 40 (quarenta) pontos. Para as
vagas destinadas as pessoas concorrentes na categoria do sistema de cotas, a nota de corte sera 32 (trinta e dois) pontos. O nimero de
candidatos/as habilitados/as serd no méximo 03 (trés) vezes o numero de vagas disponiveis, respeitadas as porcentagens (%) de vagas para
cotistas e os empates na ultima colocagdo, conforme quadro a seguir:

NUMERO DE CANDIDATOS/AS HABILITADOS/AS PARA A ETAPA DE ANALISE CURRICULAR
~ a ~ AREA
comeo | ancaoetwse | T oowen [ oowon [ ocymon [ omen | 1o
01 Saude do Adulto e do Idoso Enfermagem 06 03 03 00 12
02 Saude do Adulto e do Idoso Farmacia 06 03 03 00 12
03 Saude do Adulto e do Idoso Nutrigdo 06 03 03 00 12
04 Saude do Adulto e do Idoso Psicologia 06 03 00 03 12
05 Saude do Adulto e do Idoso Servigo Social 06 03 00 03 12

Os/As candidatos/as concorrentes ao sistema de cotas nas vagas destinadas as pessoas pretas ou pardas e pessoas indigenas, habilitados/as para
a Etapa de Andlise Curricular, passardo por uma Banca de Validagdo, designada pelo Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas —
NEABI/UFAL, com vistas a confirmar ou n3o a veracidade da autodeclaragdo, como especifica o item 4 deste edital.

Os/As candidatos/as concorrentes ao sistema de cotas nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PcD) passardo por exame presencial
para confirmar a deficiéncia, como especifica o item 4 deste edital.

Em caso de empate na classificagdo dos/as candidatos/as submetidos/as a Prova Objetiva, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios para desempate:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Idade mais elevada do/a candidato/a (dia, més e ano).
Os/as candidatos/as serdo classificados/as em ordem decrescente segundo a nota da Prova Objetiva, conforme subitem 12.1 deste Edital.

O resultado final da prova objetiva seré publicado na data provavel de 14/12/2020, no endereco eletrénico da COPEVE/UFAL, juntamente com o
Edital de Convocacgdo para a etapa de Andlise Curricular.

13 DA SEGUNDA ETAPA: ANALISE CURRICULAR

13.1
13.2

133

134

135

13.6

A segunda etapa, de carater classificatério, constara da Analise Curricular, valendo 21,5 (vinte e um pontos e meio) pontos.

A Anadlise Curricular constara da apreciagdo dos documentos comprobatdrios, que serdo pontuados segundo a Tabela de Pontuagdo presente no
Anexo Il deste Edital.

Na Andlise Curricular, serdo considerados os titulos diretamente relacionados com a drea profissional que o/a candidato/a escolheu, pontuados
conforme o Anexo Il.

O/a candidato/a devera preencher o formuldrio de pontuagdo para a Andlise Curricular, conforme especificado no Anexo Ill, e anexa-lo
juntamente com seus titulos.

Os candidatos/as deverdo acessar o Sistema de Inscrigdo da COPEVE (www.copeve.ufal.br/sistema) e anexar todos os documentos digitalizados
necessérios para fins de pontuacgéo nessa fase de avaliagdo do certame (formato PDF e/ou JPG).

Os arquivos enviados devem estar legiveis (em formato PDF e/ou JPG) e ser nominais aos/as candidatos/as, de forma a n3o gerar dividas no
tocante as informagdes a serem analisadas. Nado serdo considerados para efeito de pontuagao os titulos que nao estejam de acordo com este
procedimento.

13.6.1. O(s) arquivo(s) digitalizado(s) devera(do) ser nomeado(s) da seguinte forma: (Nome completo do(a) candidato(a) + Nome do documento).

Procedimentos para envio de documentacdo (Titulos).

13.7

13.8

13.9

Somente serdo aceitos documentos digitalizados no formato PDF e/ou JPG e enviados via Sistema de Inscrigdo no periodo compreendido entre
15/12/2020 e 20/12/2020.

Os arquivos digitalizados enviados deverdo conter, obrigatoriamente, os documentos elencados a seguir, na seguinte ordem de envio:
a) Originais ou copias autenticadas dos documentos comprobatdrios do/a candidato/a, seguindo a ordem elencada no Anexo Il;
b) Formulario de pontuagdo para a Analise Curricular, conforme especificado no Anexo lll;

c) Original ou cépia autenticada do Diploma de graduagdo (frente e verso) ou declaragdo de que colou grau e estd aguardando a emissdo do
diploma, desde que esta Ultima esteja acompanhada de original ou cépia autenticada do Histérico Escolar do curso de graduagdo ou
declaragdo de integralizacdo do curso;

d) Declaragdo de comprovagdo de enquadramento na demanda 2, 3 ou 4, se for candidato/a a qualquer uma delas, conforme modelos
disponiveis no Anexo IV deste Edital. (assinada pelo(a) candidato(a))

Os documentos enviados deverdo ser digitalizados em formato PDF e/ou JPG a partir dos originais ou cépias autenticadas, preferencialmente
coloridos.

13.10 Os/as candidatos/as que optarem por enviar um Unico arquivo no formato PDF com todos os documentos exigidos deverdo nomea-lo da

seguinte forma: (Nome completo do/a candidato/a + Documentagdo Completa).
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13.11

13.12
13.13

Os/as candidatos/as que optarem por enviar varios arquivos digitalizados deverdo nomear cada um da seguinte forma: (Nome completo do/a
candidato/a + Nome do documento).

No caso de documentos que possuam frente e verso, deverdo obrigatoriamente ser enviados em frente e verso (Por exemplo: Diplomas).

Se os documentos que possuem informagdes na frente e no verso forem enviados em arquivos distintos, eles devem ser identificados com
(Nome completo do/a candidato/a + Nome do documento + FRENTE/VERSO).

DisposicGes gerais para validacdo dos documentos apresentados

13.14

13.15
13.16

13.17

13.18

13.19

13.20

13.21

13.22

13.23

13.24

13.25

13.26

Somente serdo analisados os titulos emitidos com o nome do/a candidato/a literalmente igual ao apresentado no Comprovante de Inscricdo
do sistema da COPEVE/UFAL. Caso o(a) candidato(a) envie titulo com nome divergente daquele constante no sistema de inscrigdo, esse devera
vir acompanhado de cépia autenticada em cartério ou de imagem do documento oficial que ateste a alteragdo do nome do(a) candidato(a) —
por exemplo, certiddao de casamento ou de divércio.

Os titulos que forem encaminhados de forma diferente da especificada neste Edital ndo serdo analisados.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o/a candidato/a tera anulada a
respectiva pontuagdo e sera excluido/a do Processo Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

Os documentos comprobatdrios apresentados pelo/a candidato/a para participagdo na Prova de Titulos constituem acervo do Concurso
Publico.

Somente serdo aceitos os documentos entregues de acordo com os subitens 13.5 a 13.15, ndo sendo permitido o envio dos documentos pelos
Correios, via Sedex ou Carta Registrada.

Ndo serd aferida pontuagdo a quaisquer documentos referentes a Analise Curricular que sejam diferentes dos estabelecidos no quadro
especificado no Anexo Il.

Os documentos referentes a Analise Curricular apresentados fora do prazo e das condiges estabelecidas neste Edital ndo serdo considerados
para fins de analise.

Os documentos apresentados referentes a Analise Curricular que excederem a pontuagdo maxima prevista no Anexo Il ndo serdo considerados
para fins de pontuagdo.

No que se refere aos documentos para pontuagdo na Analise Curricular, caberd exclusivamente a Banca Examinadora a andlise da validade dos
documentos e a atribuigdo de pontuagdo de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor/a juramentado/a. A
comprovagdo do credenciamento do/a tradutor/a devera ser anexada no sistema juntamente com o titulo.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituigdes estrangeiras somente serdo considerados se devidamente revalidados por
instituicdo competente, na forma da legislagdo vigente. A validagdo do diploma devera ser anexada no sistema juntamente com a
documentagao.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o/a candidato/a tera anulada a
respectiva pontuagio e sera excluido/a do Processo Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

Considerando a inviabilidade operacional e econdmica, a COREMU/UFAL n3o fornecera aos/as candidatos/as copia dos documentos entregues
para participagdo na Analise Curricular, sob qualquer alegagdo.

14 DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE CURRICULAR E BANCAS DE VALIDAGAO DE COTAS E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

14.1

14.2

143

144

145

14.6

14.7

14.8

14.9

O resultado preliminar da Analise Curricular e Bancas de Validagdo de Cotas serd publicado na data provavel de 15/01/2021, no endereco
eletrénico da COPEVE/UFAL.

Nao havera divulgagdo da classificagdo obtida pelos/as candidatos/as no resultado preliminar da Analise Curricular, uma vez que somente sera
atribuida classificagdo aos/as candidatos/as apds a avaliagdo dos recursos.

O/A candidato/a poderd recorrer contra os resultados preliminares da Analise Curricular e Bancas de Valida¢do de Cotas no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas ininterruptas. O prazo para interposi¢do de recursos serd iniciado a Oh do dia posterior a publicagdo do resultado
preliminar no enderego eletrdnico da COPEVE/UFAL.

Para recorrer contra o resultado preliminar da Andlise Curricular, o/a candidato/a devera seguir as instru¢des que constam no enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br. Os recursos deverdo ser elaborados individualmente por cada candidato/a.

N&o serd aceito o encaminhamento de novas documentagGes no ato do recurso. A Andlise Curricular sera efetivada exclusivamente a partir dos
documentos apresentados até o prazo estabelecido no subitem 13.7.

O/A candidato/a devera ser claro/a, consistente e objetivo/a em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Banca Examinadora serd
preliminarmente indeferido.

Se qualquer recurso for julgado procedente, sera atribuida outra nota ao/a candidato/a, computando-se para tanto a pontuagdo obtida através
da interposigdo de recursos.

Os recursos serdo apreciados pela Banca Examinadora da COREMU/UFAL, que emitira decisdo fundamentada, a qual sera colocada a disposicéo
do/a requerente no endereco eletrénico www.copeve.ufal.br, quando da divulgagdo do resultado desta etapa.

A Banca Examinadora da COREMU/UFAL constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais, nem recurso de recurso.
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15 DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

15.1 O resultado final deste Processo Seletivo serd divulgado no enderego eletrénico da COPEVE/UFAL, www.copeve.ufal.br, na data provavel de
29/01/2021.

15.1.1 O resultado final da etapa de Andlise Curricular serd publicado no enderego eletronico da COPEVE/UFAL, www.copeve.ufal.br, juntamente com
o resultado final do Processo Seletivo.

15.2 A nota final dos/as candidatos/as aprovados/as neste Processo Seletivo sera dada pela soma da nota obtida na Prova Objetiva com aquela obtida
na etapa de Andlise Curricular.

15.3 Os/as candidatos/as serdo classificados/as por area profissional de concorréncia em ordem decrescente da nota final, cumprindo o percentual
estabelecido para as vagas na categoria de ampla concorréncia e na categoria do sistema de cotas. Em caso de n3o haver classificados/as para as
vagas da categoria do sistema de cotas, essas vagas serdo redistribuidas para a categoria de ampla concorréncia.

15.4 As vagas finais referentes ao sistema de cotas serdo distribuidas por ordem classificatéria, considerando as areas previstas no quadro do subitem
3.3.

15.5 Em caso de empate na classificagdo final dos/as candidatos/as, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
b) Maior pontuagdo na Andlise Curricular;
c) Idade mais elevada do/a candidato/a (dia, més e ano).

16 DAS MATRICULAS

16.1 O Aviso de Convocagdo de Matricula da Primeira Chamada serd publicado na data provavel de 29/01/2021, no enderecgo eletronico da
COPEVE/UFAL.

16.2 As matriculas da Primeira Chamada ser3o realizadas nas datas provaveis de 01/02/2021 e 02/02/2021, no horério das 8h as 12h, na Sala da
Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Satiide — COREMU/UFAL, situada no HUPAA/UFAL, localizado na Av. Lourival de Melo Mota, s/n -
Tabuleiro do Martins CEP: 57.061-960, Maceid/AL, conforme Aviso de Convocagdo citado no subitem 16.1.

16.2.1 A forma de efetivagdo da matricula podera ser alterada, conforme deliberagGes da UFAL acerca do plano de contingenciamento decorrente da
pandemia da COVID-19.

16.3 0O/a candidato/a convocado/a, em quaisquer das chamadas, que ndo comparecer para efetivar a matricula no prazo estabelecido ou que ndo
entregar, no ato da matricula, a documentagdo relacionada no subitem 16.6, perdera o direito a vaga, sendo automaticamente cancelada sua
classificagdo no Processo Seletivo.

16.4 A entrega dos documentos devera ser feita pelo/a préprio/a candidato/a ou por procurador/a por ele/a designado/a.

16.4.1 Para a realizagdo da matricula por procurador/a, sera exigida procuragdo simples de préprio punho do/a candidato/a, com reconhecimento de
firma em cartdrio, acompanhada do original de documento de identidade do/a procurador/a, bem como dos documentos do/a candidato/a
discriminados no subitem 16.6.

16.5 O/a candidato/a somente serd matriculado/a se possuir diploma de graduagio ou certiddo de Conclusdo de Curso de Graduagdo emitida por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagcdo (MEC) e comprovante de inscricdio no Conselho Profissional
correspondente.

16.6 Os documentos obrigatdrios a realizagdo da matricula dos/as candidatos/as aprovados/as no Processo Seletivo, em quaisquer das convocagdes,
a serem exibidos em original, com restituigdo ao/a interessado/a, sdo os seguintes:

| — Copias legiveis autenticadas de documentos pessoais:

a) Carteira de identidade ou registro nacional de estrangeiros/as;

b) CPF;

c) Comprovante das obriga¢es militares, para homens;

d) Titulo de eleitor/a e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, para brasileiros/as;
e) Comprovante de residéncia;

f) Cdpia autenticada da inscri¢do no PIS (ndo sera aceito o envio posterior do niumero do PIS);
I - 01 (uma) foto 3x4 (recente);

Ill - Cépia autenticada do Diploma (frente e verso) ou da Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduagdo em que conste que o/a candidato/a
colou grau (validade de 6 meses), conforme o nivel pretendido, emitida pela instituicdo onde o titulo foi obtido. Obs.: Ndo sera aceito
certificado ou declaragdo informando que o/a candidato/a é provavel concluinte ou que esta aguardando colagdo de grau;

IV — Cépia autenticada do Histérico Escolar da Graduagdo (Histérico atualizado em que conste que o/a candidato/a estd FORMADO/A e a
data de colagdo/expedicdo do diploma);

V = Comprovante de inscrigdo no Conselho Profissional correspondente;

VI — Cartdo de vacinagdo com registro de vacinas contra Hepatite B, Tétano e Difteria, com vistas a aplicabilidade da NR.32, podendo as
mesmas ser disponibilizadas no Ambulatério do HUPAA/UFAL/EBSERH e unidades basicas de satde;

VIl - Dados bancarios de conta corrente no Banco do Brasil (agéncia e numero da conta);

VIl - Cépia autenticada do formulario de autodeclaragdo para concorréncia das vagas destinadas a cotas (Anexo IV).
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16.7 Os documentos elencados nos itens VI e VIl do quadro do subitem 16.6 ndo sdo de cardter obrigatdrio para fins de realizagdo de matricula,
podendo o/a candidato/a efetuar a sua entrega na COREMU/UFAL em prazo a ser informado no ato da matricula.

16.8 As eventuais vagas remanescentes da Primeira Chamada de matricula, seja por auséncia do/a candidato/a no periodo de matricula ou
apresentagdo de documentagdo incompleta, serdo disponibilizadas no Edital de Convocagdo de Matriculas — Segunda Chamada, a ser publicado
exclusivamente no endereco eletrénico da COPEVE/UFAL, na data provével de 08/02/2021.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Ao se inscrever, o/a candidato/a automaticamente aceitara as condi¢des estabelecidas para inscrigdo e realizagdo do Processo Seletivo, as
disposigdes constantes neste Edital e as demais publicadas ou divulgadas em editais retificadores, em avisos complementares e no enderego
eletrénico www.copeve.ufal.br, nos Cadernos de Quest&es e nas Folhas de Respostas.

17.2 Os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas da Prova Objetiva sdo de propriedade da UFAL, que, passados 120 (cento e vinte) dias da data
de divulgagdo do resultado final deste Processo Seletivo, dar-lhes-a a destinagdo que lhe convier.

17.3 Nao havera trancamento de matricula no Programa de Residéncia, exceto para os candidatos convocados para prestacdo do servigo militar
obrigatdrio para o ano de 2021, conforme Resolugdo n2 3, de 17 de fevereiro de 2011, da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude.

17.4 A carga horaria da Residéncia Multiprofissional em Saude do Adulto e do Idoso em Salde da UFAL é de 60 (sessenta) horas semanais com
dedicagdo exclusiva, estabelecida de acordo com a legislagdo especifica da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude do
Ministério da Educacdo.

17.5 O/A egresso/a do programa de residéncia ndo poderd pleitear qualquer equivaléncia com o programa anteriormente cursado, conforme o
disposto na Resolugdo n2 01, de 27 de dezembro de 2017, da CNRMS.

17.6 O Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade da COREMU/UFAL, a quem cabera resolver os casos omissos deste Edital.

Maceid/AL, 02 de setembro de 2020.

Prof2 Dra. ELIZABETH MOURA SOARES DE SOUZA
Coordenadora da COREMU/UFAL

Prof. Dr. EURICO DE BARROS LOBO
Geréncia de Ensino do HUPAA/UFAL

Prof. Dr. WALTER MATIAS LIMA
Coordenador de Pés-Graduagdo — CPG/PROPEP

Prof2 Dra. IRAILDES PEREIRA ASSUNCAO
Pré-reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo — PROPEP/UFAL
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ANEXO A

ATRIBUIGCOES PARA OS PROFISSIONAIS RESIDENTES — POR AREA PROFISSIONAL
As atribui¢des citadas para cada Area Profissional sdo gerais e poderdo sofrer atualizagdes durante a residéncia.

AREA PROFISSINAL: ENFERMAGEM

Participar do planejamento, organizagdo, execugdo e avaliagdo dos servigos de assisténcia de enfermagem;
Conhecer e cumprir as normas, rotinas e procedimentos especificos do cenario;

Realizar a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem;

P W N R

Realizar procedimentos de Enfermagem como: sondagens (vesical de demora e alivio, nasogastrica, nasoenteral), curativos, cuidados com
estomas, administragdo de medicamentos (parenteral, oral, tépico, dentre outros), lavagem intestinal, banho no leito, pungdo venosa, coleta
de exames, nebulizagdo, oxigenioterapia, manuseio de drenos, dentre outros;

Participar da elaboragdo das escalas de dimensionamento de pessoal de enfermagem;
Participar da visita didria multiprofissional;
Participar/Realizar treinamentos e capacita¢gdes com profissionais do servigo;

Realizar educagdo em salide com pacientes, familiares e cuidadores;

© ® N o =0

Realizar admissdo e preparo de alta;

10. Elaborar trabalhos cientificos;

11. Participar das disciplinas dos trés eixos (transversal, concentragdo e especifico);

12. Desenvolver atividades nos setores de quimioterapia e radioterapia;

13. Prestar assisténcia de enfermagem aos pacientes do pronto atendimento oncoldgico;

14. Realizar atividades afins da profissdao do enfermeiro.

AREA PROFISSINAL: FARMACIA

Competéncias e Habilidades em Farmacia Clinica;
Competéncias e Habilidades em Seguranga do Paciente;
Competéncias e Habilidades em Farmacovigilancia, Tecnovigilancia e Hemovigilancia;

Competéncias e Habilidades em Farmacotécnica de Produtos Estéreis e Ndo Estéreis;

v & W NP

Competéncias e Habilidades de Dispensagdo de Medicamentos.

AREA PROFISSINAL: NUTRICAO

1. Realizar triagem, avaliagdo e acompanhamento nutricional individualizado e em grupo;

2. Planejar e implantar condutas, prescricbes e orientagdes nutricionais (o que inclui planos alimentares qualitativos, quantitativos, dentre
outros, sejam por via oral ou enteral);

3. Discutir com a equipe e/ou propor intervengdes nutricionais gerais e especificas;

4. Registrar em prontudrios todos os dados de atendimentos dos pacientes;

b

Participar ativamente de visitas e discussdes de casos uni e multiprofissionais, sejam elas realizadas junto a equipe da residéncia
multiprofissional ou a outras equipes de assisténcia e saude;

Discutir e participar ativamente da indicacdo/planejamento/prescri¢do de uso de nutrigdo parenteral;
Planejar e implementar agdes para os usuarios do servico, sejam elas de nutricdo e/ou multiprofissionais;

Planejar e produzir materiais audiovisuais diversos para utilizacdo em agbes/intervengdes coletivas e/ou individuais;

v ® N o

Interagir com a equipe técnica, administrativa, de apoio e de assisténcia para fins de atuagdo;
10. Propor protocolos com fins de melhorias na atuagdo do servigo;
11. Realizar visitas domiciliares;

12. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo que ocorrerem no servico junto aos preceptores, docentes e tutores uni e
multiprofissionais;

13. Manter agendas e demais documentos de registros sempre organizados e atualizados;

14. Comunicar-se constantemente com preceptor e tutor;

15. Encaminhar os pacientes para os demais profissionais de satide de acordo com as necessidades;
16. Manter didlogo com os demais membros da equipe de assisténcia sempre que necessario;

17. Atender demandas especificas do setor, conforme necessidades apresentadas e discutidas previamente com tutores e preceptores.
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AREA PROFISSINAL: PSICOLOGIA

w

w L N o un

® N O n AW

No HUPAA:
Realizar atividades interprofissionais junto a equipe multiprofissional da residéncia;
Realizar atividades uniprofissionais junto a equipe do setor de psicologia;

Realizar atividades de educagdo em salde, como: salas de espera, criagdo e participagdo em campanhas e datas comemorativas visando a
qualidade de vida da pessoa usuaria, facilitagdo de grupos;

Realizagdo de visitas multiprofissionais;

Acompanhamento das visitas médicas;

Participagdo em Reunides de estudos de caso, elaboragdo e acompanhamento do Projeto Terapéutico Singular, ReuniGes de equipe;
Realizagdo de atendimentos nas enfermarias e nos ambulatérios junto as pessoas usudrias, acompanhantes/familiares;

Evolugdo no prontudrio e sistemas de informagdo do HUPAA;

Realizagdo de avaliagdo e diagndstico, participagdo nas reunides da COREMU, participagdo em aulas tedricas, atividades tedrico-praticas e
praticas tanto da psicologia quanto dos eixos comum e transversal, entre outras atividades.

Na Atengdo Primdria em Saude:
Realizagdo de atividades junto a equipe multiprofissional da residéncia e junto com as equipes das Unidades Basicas de Saude (UBS);

Realizagdo e participagdo em atividades de educagdo em saude, como: salas de espera, facilitagdo de atividades em grupo, cursos/capacitagdes
junto a comunidade, campanhas de datas comemorativas;

Participagdo nas ag0es e espagos de educagdao permanente em saude;

Participagdo em reunides de equipe, reunides com outras instituicdes e servigos na rede inter e intrasetorial;
Realizagdo de visitas domiciliares no territorio;

Realizagdo/Oferta de escuta e acolhimento junto as pessoas usuarias/familias/comunidade;

Evolugdo no prontuario e sistemas de informagdo da UBS;

Realizagdo de encaminhamento das pessoas usudrias/familias/comunidades a rede intra e intersetorial, entre outras atividades.

AREA PROFISSINAL: SERVICO SOCIAL

1.

10.

11.
12,

13.

14,

15.

16.

Conceber a saude como direito e a politica de saude como integrante da Seguridade Social, reconhecendo as responsabilidades, atribui¢des e
competéncias das trés esferas de governo (Federal, Estadual e Municipal);

Conceber a formagdo em saude como eixo pedagdgico estruturante, considerando ser um potencial que articule ensino-trabalho;

Qualificar o trabalho nos servigos do Sistema Unico de Satde (SUS) numa perspectiva de satde publica universal orientada pelos principios e
diretrizes, a partir das necessidades e realidades locais e regionais;

Participar dos cendrios de formagao e praticas em servigos da rede de atengdo a salide nos trés niveis de complexidade;

Fortalecer os espagos de gestdo participativa e orientar a populagdo usuaria quanto aos servigos sociais, no sentido de democratizar
informagdes e efetivar direitos;

Realizar atividades de carater educativo, em nivel individual e grupal;

Discutir com a equipe estratégias que possibilitem uma assisténcia universal, integral, de qualidade e humanizada pautada na Politica Nacional
de Humanizagdo (PBH), fortalecendo o trabalho interdisciplinar;

Registrar os atendimentos no prontudrio Unico com objetivo de subsidiar a equipe quanto as informag0es sociais dos usuarios;
Elaborar protocolos de intervengdo do Servigo Social no HU;

Apresentar a equipe as condigGes familiares e sociais e juntos desenvolver estratégias para efetivagdo da alta na perspectiva de garantia da
continuidade do tratamento e do acesso ao conjunto dos direitos sociais;

Fomentar as a¢des, observando os preceitos da Etica Profissional;

Contribuir com o processo continuo de supervisdo direta por profissionais (preceptoria), supervisdo académica (tutoria), numa diregdo social e
ética;

Realizar pesquisa social, planejamento em saude, estudos socioeconémicos, levantamentos e andlise de dados, elaboragdo e avaliagdo de
projetos sintonizados com a realidade social dos/as usuarios/as dos servigos de salde;

Apreender a articulagdo ensino/pesquisa/servico com dominio técnico-operativo, tedrico-metodoldgico e ético para atuar no cuidado integral
a saude;

Fomentar espagos de participagdo, orientar a populagdo usudria quanto aos servigos sociais, no sentido de democratizar informagses e

viabilizar direitos;

Realizar agGes de orientagdes pedagdgicas e educativas, em nivel individual e grupal;
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17. Subsidiar a equipe multiprofissional na compreensdo dos determinantes e condicionantes da saude;

18. Ficar atento quanto aos processos avaliativos, que se dardo de forma continua pelo/a seu/sua preceptor/a, considerando o desempenho
tedrico-metodoldgico, técnico-operativo e ético e politico;

19. Apresentar, durante a residéncia, uma tematica de seu interesse, para desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Residéncia (TCR) no formato
de artigo cientifico.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

1. CONHECIMENTO GERAL

Legislagdo do Sistema Unico de Salide — SUS: Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei Federal

n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e Emenda Constitucional n2 29, de 13 de setembro de 2000.
Humanizagdo e Acolhimento — Politica Nacional de Humanizagao.

Politicas Publicas de Satude no Brasil.

Pesquisa Epidemioldgica: métodos.

Indicadores e indices de saude.

Sistemas de informagdo em salde.

Vigilancia em Saude.

Trabalho em equipes de satide multi e interdisciplinares.

Pandemia do novo coronavirus no contexto do SUS.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMAGEM

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a Linguagem CIPE.

Processo de Trabalho em Enfermagem — bases legais e éticas.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem em quimioterapia e radioterapia.
Métodos e técnicas de ensino aplicadas a Enfermagem.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a pessoa adulta e a pessoa idosa hospitalizada (clinica médica, cirdrgica e oncolégica).

Atuacdo da Enfermagem com pessoas idosas na atengdo basica na pandemia da COVID 19.

FARMACIA

Assisténcia farmacéutica.

Etica e bioética.

Farmidcia clinica.

Farmacotécnica.

Farmacovigilancia.

Estudos de utilizagdo de medicamentos.

NUTRICAO

Terapia Nutricional oral, enteral e parenteral.

Aspectos clinicos, nutricionais e intervencgdo dietoterapica do paciente cirurgico.
Aspectos clinicos, nutricionais e intervengdo dietoterapica do paciente critico.
Aspectos clinicos, nutricionais e intervenc¢ao dietoterapica do paciente renal.
Aspectos clinicos, nutricionais e intervengdo dietoterapica do paciente hepatopata.

Aspectos clinicos, nutricionais e intervengdo dietoterapica dos pacientes com transtornos do trato gastrointestinal.

Aspectos clinicos, nutricionais e intervengdo dietoterapica dos pacientes com Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes Melittus e Sindrome

Metabdlica.
Aspectos clinicos, nutricionais e intervengdo dietoterapica no cancer.
Programas de Nutri¢do na atengao basica de saude.

PSICOLOGIA

Psicologia e o Sistema Unico de Saude.

Comunicagdo de noticias dificeis, dor e luto no contexto hospitalar.
Saude mental e pandemia.

Vinculo, acolhimento e abordagem psicossocial.

Questdes éticas no trabalho do/a psicélogo/a.

A reforma psiquiatrica no Brasil e Politica de Saude Mental.
Pesquisa em Psicologia e suas implicagGes na area da saude.

SERVICO SOCIAL

Pardmetros para a atuagdo do/a Assistente Social na Saude.

Servigo Social e Processos de Trabalho.

Direitos, deveres, competéncias e atribuigdes privativas do/a Assistente Social.
Etica e Servico Social.

Instrumental técnico-operativo do Servigo Social.

Servigo Social e direitos sociais (Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003, e Lei Organica da Assisténcia Social —

Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993).
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TABELA DE PONTUAGAO — ANALISE CURRICULAR

ANEXO I

N2 maximo de

N2 do . ) ~ Pontos por | Pontuagao Tipo de documento
Atividades exercidas na GRADUACAO documentos . . u. s -
doc. documento Maxima a apresentar
Anexados
Estagios curriculares ndo obrigatdrios, com Copia autenticada de todas as

1 duragdo minima de 06 (seis) meses, na area da 02 1,5 3,0 declaragdes em papel timbrado
saude. da instituicdo.
Monitoria de disciplina com duragdo minima de N .

) . Declaragdo em papel timbrado

2 01 (um) semestre letivo, em areas de atencio a 03 1,5 4,5 N

da Instituicdo.
saude.
Trabalhos em tematica de salde publicados em

3 revistas cientificas indexadas ou em livros, e- 02 20 40 Copia na integra dos trabalhos
books, capitulos de livros publicados com ISBN e ’ ’ em questdo.
corpo editorial.

Copia autenticada do diploma
Apresentacgdo de trabalhos em tematica de saude ou

4 e 03 0,5 1,5 . .
em eventos cientificos. Certificado emitido pela

entidade organizadora.

5 Trabalhos publicados em anais de eventos 03 05 15 Cdpia na integra dos
(resumos simples ou expandidos) ’ ’ trabalhos em questdo.
Participacdo em eventos cientificos (Defini¢do Copia autentlcoauda do diploma

6 CAP,E.S) na’ a.rea da saud(.e ou area afim, com carga 05 0,5 2,5 Certificado emitido pela
horéria minima de 08 (oito) horas. . .

entidade organizadora.
Declaragdo em papel
Participagdo efetiva em todas as etapas de ] ¢ , p~ P
. . o , timbrado do 6rgdo de
7 projetos de pesquisa ou extensdo na area da 02 1,5 3,0 . .
) Pesquisa ou extensdo da
saude. I
Instituigdo.
c q lizacs ) de f . Cépia autenticada do

8 urso de atualizaao na area de formagao uma 02 0,5 1,0 Certificado emitido pela
carga horéria minima de 08 (oito) horas ) .

entidade organizadora
Premiacs 50 h d balh Cépia autenticada do

9 remiacio e/ou mencdo honrosa de trabalhos 01 0,5 0,5 Certificado emitido pela
em eventos na drea de salde ) .

entidade organizadora
TOTAL 21,5

1. Original ou cépia autenticada (em cartério ou por funcionario publico federal da UFAL) do Diploma ou Certiddo de Conclusdo do curso de
graduagdo emitido pela Instituicdo onde o titulo foi emitido.
2. N3do serdo considerados para fins de pontuagdo:

a) Documentos que ndo atendam as normas estabelecidas no item 13 do Edital e na Tabela de Pontuagdo acima;

b) Documentos que, mesmo atendendo as normas previstas, ultrapassem o limite maximo estabelecido para cada “Atividade Exercida na
Graduagdo”.
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ANEXO Il

ANALISE CURRICULAR - TABELA DE PONTUAGAO A SER PREENCHIDA PELO/A CANDIDATO/A

DADOS DO/A CANDIDATO/A

Nome completo do(a) candidato(a):

CPF: Numero de Inscrigdo: Area profissional:
N2 maximo de "
N2 do - . . Pontos por Pontuagido Tipo de documento
Atividades exercidas na GRADUACAO documentos 5 . ¢ g
doc. documento Maxima a apresentar
Anexados
- . x N ~ Copia autenticada de todas as
Estagios curriculares ndo obrigatérios, com duragdo - )

1 . . . . declaragdes em papel timbrado
minima de 06 (seis) meses, na area da satde. o

da instituicdo.

2 Monitoria de disciplina com duragdo minima de 01 (um) Declaragdo em papel timbrado
semestre letivo, em dreas de atengdo a saude. da Instituicdo.
Trabalhos em tematica de salde publicados em revistas -~ .

o ) . ; Cdpia na integra dos trabalhos

3 cientificas indexadas ou em livros, e-books, capitulos de em auestso
livros publicados com ISBN e corpo editorial. q )

= - . Copia autenticada do diploma ou
Apresentacdo de trabalhos em tematica de saide em P . o P

4 R Certificado emitido pela
eventos cientificos. . )

entidade organizadora.

5 Trabalhos publicados em anais de eventos (resumos Copia na integra dos
simples ou expandidos). trabalhos em questdo.
Participagdo em eventos cientificos (Definigdo CAPES) Copia autenticada do diploma ou

6 na drea da saude ou drea afim, com carga horéria Certificado emitido pela
minima de 08 (oito) horas. entidade organizadora.

Declaragdo em papel

7 Participagdo efetiva em todas as etapas de projetos de timbrado do érgdo de

pesquisa ou extensdo na drea da saude. Pesquisa ou extensdo da
Instituigdo.
c de atualizacs irea de f N Copia autenticada do

3 urs:o. e f’ }Ja izagdo na.area e formagdo com uma carga Certificado emitido pela
horaria minima de 08 (oito) horas. . .

entidade organizadora
. N Coépia autenticada do
Premiagdo e/ou mengdo honrosa de trabalhos em eventos - .

9 B 3 Certificado emitido pela
na area de saude ) )

entidade organizadora
TOTAL 21,5
Maceid — AL, de de 2020.

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARAGCAO PARA CONCORRENCIA DAS VAGAS DESTINADAS AS COTAS DE PESSOA PRETA/PARDA OU PESSOA
INDIGENA

Eu, , candidato/a no Processo Seletivo do Programa de

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saldde do Adulto e do Idoso da Universidade Federal de Alagoas, portador/a do Documento de

Identidade n? , CPF n2 , declaro, para fim especifico de ingresso neste programa, que sou:

e () PRETO/A OU PARDO/A
e () INDIGENA

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragdo:

Estou ciente de que prestar informacgdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a autodeclaragao implica perda do direito a vaga no
Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde do Adulto e do Idoso da Universidade Federal de Alagoas.

Local e data: , de de 2020.

Assinatura do/a candidato/a conforme Documento de Identidade
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA CONCORRENCIA DAS VAGAS DESTINADAS AS COTAS DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , autodeclarado(a) como Pessoa com Deficiéncia (PcD), concorrendo a uma

vaga do sistema de cotas para Pessoa com Deficiéncia na area de , venho por meio deste declarar que:

1) A deficiéncia que tenho gera limitagdes na minha vida profissional e académica, mas ndo me incapacita de realizar as atividades como
profissional residente na area a que me candidato;

2) Estou ciente de que a avaliagdo da banca de validagdo considera o conceito de deficiéncia biopsicossocial e ndo se baseia apenas na
perspectiva biomédica;

3) Estou ciente de que a banca de validacdo se fundamenta no indice de Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM) e na avaliagdo
biopsicossocial da deficiéncia da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — SNPD (2019);

Estou ciente de que prestar informagGes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a autodeclaragdo implica perda do direito a vaga no
Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde do Adulto e do Idoso da Universidade Federal de Alagoas.

Local e data: , de de 2020.

Assinatura do/a candidato/a conforme Documento de Identidade
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ANEXO V

APRESENTACAO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador/a do RG n® ,

orgao expedidor/UF / , e CPF n2 , abaixo assinado/a, declaro, nos termos da Lei n2 12.711/2012,

alterada pela Lei n2 13.409/2016, e da Portaria Normativa MEC n2 18/2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n2 9/2017,
e pela Portaria Normativa MEC n21.117/2018, que estou apto/a a ocupar vaga destinada a pessoa com deficiéncia (PcD) no curso de

, para o qual fui convocado/a para a Banca de Validagdo da Residéncia

Multiprofissional em Saude da UFAL.

Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada pelo laudo médico anexo, assinado por:

Informar o nome completo do/a médico/a CRM

Identificagdo da deficiéncia: ,

CID n2 (de acordo com o laudo médico).

LIMITACOES FUNCIONAIS: Informe as limitagdes causadas pela/s sua/s deficiéncia/s.

RECURSOS DE ACESSIBILIDADE NECESSARIOS AO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS: Indique os recursos de que vocé
precisard na UFAL.

(O Néo precisarei de recursos de acessibilidade para o acompanhamento das atividades académicas.

Estou ciente de que o laudo médico serd submetido a verificagdo, para fins de validagdo da minha deficiéncia, de acordo com o edital do processo
seletivo. Também estou ciente de que deverei acompanhar a/s publicagdo/Ges de validagdo do meu ingresso como participante de vaga reservada
para pessoa com deficiéncia na pagina da COPEVE (www.copeve.ufal.br). Declaro, ainda, pleno conhecimento de que a prestacdo de informagdo

ou de documento inveridico ensejara o cancelamento da matricula, apds o devido processo legal.

Assinante: ( ) Candidato/a convocado/a para pré-matricula () Procurador/a devidamente identificado/a

Cidade UF dia més ano

Assinatura do/a candidato/a

Atengdio! Os/as candidatos/as que concorrem as vagas da demanda 4, além deste anexo V, devem entregar Laudo Médico contendo as informagdes da
deficiéncia, conforme o modelo do Anexo V.

Edital N2 02/2020/PROPEP/UFAL, de 02 de Setembro de 2020 — COREMU /UFAL Pagina 23 de 26



Processo Seletivo - Residéncia Multiprofissional - COREMU/UFAL — 2021/2022

ANEXO VI

LAUDO MEDICO - PESSOA com DEFICIENCIA (PcD)*

Nome completo do(a) candidato(a):

CPF:

CID: Origem da deficiéncia:

(O Acidente de Trabalho (O Acidente comum

(O Congeénita

(O Adquirida em pés-operatério (O Doenga

Descrigdo detalhada das alteragdes fisicas (anatémicas e funcionais), sensoriais, intelectuais e mentais:

Descrigdo das limitagdes funcionais para atividades da vida didria e social e dos apoios necessarios:

ENQUADRAMENTO DA DEFICIENCIA
Nos termos do art. 42 do Decreto N2 3.298, de 1999, alterado pelo Decreto N2 5.296/2004

A - Deficiéncia Fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob
aforma de:

QO paraplegia (O paraparesia

(O monoplegia (O monoparesia

O tetraplegia O tetraparesia

QO triplegia Q triparesia

(O hemiplegia O hemiparesia

(O ostomia (O amputagdo ou auséncia de membro
QO paralisia cerebral

O nanismo (altura: )

(O membros com deformidade congénita ou adquirida

(O outras - especificar:

D 2 - Deficiéncia Mental

(O Psicossocial — conforme Convengdo ONU — Esquizofrenia, Transtornos
psicéticos e outras limitagdes psicossociais que impedem a plena e efetiva
participagdo na sociedade em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas. (Informar no campo descritivo se ha outras doengas, data de inicio
das manifestages e citar as limitagdes para habilidades adaptativas).

Obs: Anexar Laudo Médico

B - Deficiéncia Visual

(O cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica;

(O baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo optica;

(O somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.

Obs: Anexar Laudo Oftalmolégico, com acuidade visual, pela tabela de Snellen, com a

melhor corregéio dptica ou somatdrio do campo visual em graus.

E - Deficiéncia Intelectual — funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

Comunicagdo

Cuidado pessoal

Habilidades sociais

Utilizagdo dos recursos da comunidade
Saude e seguranga

Habilidades académicas

Lazer

Trabalho
Idade de inicio:
Obs.: Anexar Laudo Médico

O0O0OO0OO0O0OO0O

C - Deficiéncia Auditiva

(O perda bilateral, parcial ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz.

Obs: Anexar Audiograma

D 1 - Deficiéncia Mental
O Lei 12764/2012 — Espectro Autista
Obs: Anexar Laudo Médico

F - Visdo Monocular

(O conforme parecer CONJUR/MTE 444/11: cegueira legal em um olho, na qual
a acuidade visual com a melhor corregdo dptica é igual ou menor que 0,05
(20/400) (ou cegueira declarada por oftalmologista).

Obs.: Anexar Laudo Oftalmolégico

G - Deficiéncia multipla— O

associagdo de duas ou mais deficiéncias (assinalar cada uma acima)

ENQUADRAMENTO DA DEFICIENCIA
Nos termos do art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

O Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

/., /

Cidade UF dia més

/2020

ano

Assinatura e carimbo + CRM do/a médico/a

! Formuldrio modelo de laudo médico para fins de matricula, na UFAL, por meio de reserva de vaga prevista pela Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n® 13.409/2016
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ANEXO VII

PROTOCOLO DE REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ALTERAGAO CADASTRAL

VIA DO NEPS/COPEVE/UFAL

Nome Completo

CPF Identidade

Processo Seletivo

Documentos enviados:
[] Requerimento [_] Original (digitalizado) ou cépia (digitalizada) do documento (autenticada em cartério)

Data da

Telefone(s) solicitagdo

Assinatura do/a Requerente
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ANEXO VI

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Eventos Datas Provaveis
Publicagdo do Edital 02/09/2020
Inscrigbes 03/09/2020 a 06/10/2020
Solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo 03/09/2020 a 08/09/2020
Resultado preliminar dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do 11/09/2020
Recurso contra o resultado preliminar dos pedidos de iseng¢do da taxa de inscrigdo 12/09/2020 a 13/09/2020
Resultado final dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo 23/09/2020
Pagamento da Inscrigdo 03/09/2020 a 07/10/2020
Envio de requerimento de atendimento especial para a Prova Objetiva 03/09/2020 a 07/10/2020
Resultado preliminar dos requerimentos de necessidades especiais para a Prova Objetiva 13/10/2020
Recurso contra o resultado preliminar dos requerimentos de necessidades especiais para a Prova Objetiva 14/10/2020 e 15/10/2020
Resultado final dos requerimentos de necessidades especiais para a Prova Objetiva 19/10/2020
Divulgagdo do cartdo de inscricdo para a Prova Objetiva 17/11/2020
Prova Objetiva 22/11/2020
Di\/_u!gagéo de Gabarito Prelimi.nar Lja Prova Objetiva e InstrugGes auxiliares para a confecgdo dos arquivos 24/11/2020
solicitados pelas Bancas de Validagdo de Cotas (PPl e PcD)
Recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 25/11/2020 e 26/11/2020
Res.ultaiio final da Prova Objetiva e Publicagdo dos Editais de Convocagdo para Andlise Curricular e Bancas de 14/12/2020
Validagdo de Cotas (PPl e PcD)
Envio da documentagdo para Andlise Curricular e Bancas de Validagdo de Cotas (PPl e PcD) 15/12/2020 a 20/12/2020
Banca de Validagdo/entrevista - PcD A definir
Resultado preliminar da Analise Curricular e Bancas de Validagdo de Cotas (PPI e PcD) 15/01/2021
Recursos contra o resultado preliminar da Analise Curricular e Bancas de Validagdo de Cotas (PPl e PcD) 16/01/2021 e 17/01/2021
Resultado final da Analise Curricular e Resultado Final do Processo Seletivo 29/01/2021
Publicagdo do Aviso de Convocagdo de Matriculas — Primeira Chamada 29/01/2021
Realizagdo das Matriculas — Primeira Chamada 01/02/2021 e 02/02/2021
Publicagdo do Aviso de Convocagdo de Matriculas — Segunda Chamada 08/02/2021
Realizagdo das Matriculas — Segunda Chamada 11/02/2021 e 12/02/2021
Inicio do curso 01/03/2021
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